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DECRET 

 

Autoritzar la compatibilitat per a l’exercici d’una activitat pública com a consultor 
de la Universitat Oberta de Catalunya a l’empleat X.B.B. – PAAP 

(exp. 2021/0013056) 
 
 
Per declaració d’activitats presentada el 15 de juny de 2021, Xavier BOLTAINA 
BOSCH sol·licita autorització de compatibilitat per exercir una segona activitat com a 
consultor de la Universitat Oberta de Catalunya.  
 
El senyor Boltaina ocupa el lloc de gerent de l’Organisme Autònom Patronat d’Apostes 
i està adscrit a un lloc de treball d’alt directiu nivell 2 (A30A102).  
 
El 28 de juny de 2021 el president de l’Organisme Autònom Patronat d’Apostes 
informa favorablement en relació amb l’activitat declarada pel senyor Boltaina, en el 
sentit que no impedeix ni limita l’exercici de les funcions que té assignades, ni 
compromet tampoc la seva imparcialitat o independència.  
 
És d’aplicació a aquest cas el Reglament del personal al servei de les entitats locals, 
aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol, que, als articles 321 i següents, regula el 
règim d’incompatibilitats del personal sotmès al seu àmbit d’aplicació i remet a aquest 
efecte al règim general previst en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració pública, així com al 
contingut en la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al 
servei de l’Administració de la Generalitat. 
 
L’activitat declarada pel senyor Boltaina està englobada en l’àmbit del sector públic tal 
com es desprèn del contingut del faig constar emès per la Universitat Oberta de 
Catalunya el 21 de maig de 2014. 
 
La Llei 21/1987 estableix en el seu article 4 que el personal comprès en el seu àmbit 
d’aplicació pot tenir un segon lloc de treball en el sector públic si ho exigeix l’interès del 
mateix servei públic i en aquest sentit l’article 7 de la Llei 17/1997, de 24 de desembre, 
de mesures administratives i d’organització de la Generalitat de Catalunya, determina 
que són d’interès públic les tasques docents de la Universitat Oberta de Catalunya. Val 
a dir que l’esmentada Llei 21/1987 és també d’aplicació al personal de les entitats 
locals tal com prescriu el seu article 1.2. d).   
 
El lloc de treball que ocupa el senyor Boltaina a l’Organisme Autònom Patronat 
d’Apostes té assignada una tipologia de jornada exclusiva, que comporta la 
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impossibilitat d’exercir qualsevol activitat per la qual es percebi retribució, tant en el 
sector públic com en el privat, susceptible de ser declarada compatible o incompatible 
a l’empara de la legislació vigent, llevat amb caire excepcional, entre d’altres supòsits, 
de l’exercici com a professor universitari associat, en règim de dedicació no superior a 
la parcial i de durada determinada. 
 
L’Acord aprovat el dia 9 de febrer de 2006 per la Junta de Govern de la Diputació de 
Barcelona declara l’existència d’interès públic per raó d’especial interès per al servei 
en l’exercici de l’activitat docent en l’àmbit universitari com a professor associat per 
part dels caps d’Oficina, caps i directors de Serveis, càrrecs superiors i assimilats de la 
Diputació i dels seus organismes. 
 
La Universitat Oberta de Catalunya ha emès dos certificats el 5 de juliol de 2021, on fa 
constar que el senyor Boltaina imparteix dues assignatures com a consultor, en 
concret la de “TFG Jurídic”, del Grau de Relacions Laborals i Ocupació dels Estudis 
d’Economia i Empresa, i la de “Dret del treball individual”, del Grau de Dret dels 
Estudis de Dret i Ciència Política, totes dues des del 17 de febrer fins al 16 de juliol de 
2021 i amb una dedicació de 4 hores setmanals cadascuna. 
 
La Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures administratives i d’organització de la 
Generalitat de Catalunya, en el seu article 7 (Determinació de l’interès públic en les 
tasques docents de la Universitat Oberta de Catalunya) disposa que “les tasques de 
tutoria i consultoria del personal docent col·laborador de la Universitat Oberta de 
Catalunya fetes per personal comprès en l'àmbit d'aplicació de la Llei 21/1987, del 26 
de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de l'Administració de la 
Generalitat, són d'interès públic, als efectes del que estableix l'article 4 de la dita Llei, 
sempre que no perjudiquin l'activitat principal”. 
 
En relació amb el precepte transcrit val a dir que, entre les previsions contingudes a 
l’article 4 de la Llei 21/1987 es troben les relatives a la figura de professor universitari 
associat en termes abans assenyalats (punt 2 de l’article) i a la consideració d’interès 
públic derivada de la vinculació entre les tasques docents i amb l’objecte i les funcions 
del lloc de treball principal (punt 6 de l’article). 
 
Atesos els fonaments de dret al·legats anteriors i la declaració d’interès públic 
formulada a la Llei 17/1997, de 24 de desembre, així com que el règim de l’activitat 
docent no perjudica a l’activitat principal, es considera que aquesta es troba inclosa 
dins dels supòsits respecte dels quals cal atorgar la compatibilitat sol·licitada. 
 
L’11 de desembre de 2003 la Junta de Govern va adoptar un Acord en relació amb els 
expedients de declaració de compatibilitat o d’incompatibilitat d’activitats del personal 
de la Diputació de Barcelona i dels seus organismes autònoms, els quals seran 
tramitats per la Direcció dels Serveis de Recursos Humans de la Diputació de 
Barcelona, a la qual correspon elevar les propostes a la Presidència de la corporació 
perquè les resolgui. 
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D’altra banda, cal tenir en compte el que estableixen els articles 3, 20 i 23 de la Llei 
8/2006, de 5 de juliol de mesures de conciliació de la vida personal, familiar i laboral 
del personal al servei de les administracions públiques de Catalunya en relació amb la 
suspensió de la compatibilitat en diferents supòsits d’excedència, permís sense 
retribució per atendre un familiar o reduccions de jornada. 
 
D’acord amb el que disposa l’apartat 2.3.a) de la Refosa 1/2020, sobre nomenaments i 
delegació de competències i atribucions dels òrgans de la Diputació de Barcelona 
diferents del Ple, aprovada pel Decret de la Presidència núm. 14600/19, de 16 de 
desembre de 2019 (publicada al BOPB de 19 de desembre de 2019), i la delegació de 
signatura conferida per Decret de la Presidència núm. 12557/19, de 7 de novembre, en 
favor del president delegat de l’Organisme Autònom Patronat d’Apostes i, pels motius 
exposats, proposo que s’adopti la següent 
 

RESOLUCIÓ 
 
Primer. AUTORITZAR a Xavier BOLTAINA BOSCH la compatibilitat d’una activitat 
pública consistent en la realització de tasques de consultoria de dues assignatures: 
“TFG Jurídic”, del Grau de Relacions Laborals i Ocupació dels Estudis d’Economia i 
Empresa, i  “Dret del treball individual”, del Grau de Dret, dels Estudis de Dret i Ciència 
Política, de la Universitat Oberta de Catalunya, amb una dedicació de 4 hores 
setmanals cadascuna, des del 17 de febrer de 2021, i durant els cursos subsegüents, 
sempre i quan la prestació de serveis a l’esmentada universitat es mantinguin en les 
mateixes condicions tant quant a les retribucions com a la dedicació. Tot això tenint en 
compte que la dedicació ha d’estar distribuïda fora de la jornada de treball establerta a 
l’Organisme Autònom Patronat d’Apostes i que aquesta activitat no es desenvoluparà 
des de l’organisme o utilitzant els seus mitjans tècnics.  
 
Aquesta autorització comporta els efectes següents: 
 
- els serveis prestats en la segona activitat pública no es computaran a l’efecte de 

triennis, drets passius o pensió de la Seguretat Social, i es poden suspendre o 
se’n pot adequar la cotització a l’efecte de drets passius o pensió; 

 
- les pagues extraordinàries i, si escau, les prestacions de l’ajut familiar solament 

es poden percebre d’un dels llocs, qualsevol que en sigui la naturalesa; 
 
L’activitat autoritzada no ha d’interferir en la jornada de treball assignada a 
l’organisme. 
 
Segon. DECLARAR que l’activitat autoritzada restarà suspesa d’ofici en els supòsits 
previstos per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliació de la vida 
personal, familiar i laboral del personal al servei de les administracions públiques de 
Catalunya. 
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Tercer. INFORMAR a l’interessat que està obligat a comunicar a la presidència de 
l’Organisme Autònom Patronat d’Apostes qualsevol modificació que es pugui produir 
en relació amb la declaració efectuada, i s’entén que l’incompliment d’aquesta 
obligació donarà lloc a l’aplicació del règim disciplinari 
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Maria Dolores Miró Folgado (SIG) Proposa 14/07/2021, 14:57

Coordinador/a Jordi Pericàs Torguet (SIG) Proposa 14/07/2021, 19:11

President Delegat Patronat
Apostes (p.d.s)
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